
ANUNCIO DA VALORACIÓ N DA FASE DE CONCURSO E PUNTUACIÓ NS TOTAIS  DO 
PROCESO SELECTIVO PARA O NOMEAMENTO DE FUNCIONARIO/A INTERINO/A 
DUNHA  PRAZA  DE  COORDINADOR/A  INFORMACIÓ N  XERAL-AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO, ESCALA DE ADMINISTRACIÓ N XERAL, GRUPO C - SUBGRUPO 
C2, E FORMACIÓ N DE LISTA DE RESERVA. 

O Tribunal seleccionador do proceso selectivo convocado para o nomeamento de 
funcionario/a interino/a dunha praza de coordinador/a informació n xeral-auxiliar 
administrativo, escala de administració n xeral, grupo c - subgrupo c2, e formació n 
de lista de reserva, informa o seguinte:

Primeiro.- Valoració n dos méritos da fase de concurso

Realizada a valoració n dos méritos alegados, de acordo co establecido nas bases da 
convocatoria  e  aplicando  o  baremo  correspondente,  as  puntuació ns  quedan 
establecidas da seguinte maneira:

DNI Nome
A) Formación 
Específica

B) Coñecemento 
do idioma galego

C) Experiencia 
Profesional

78142****
IRIA PRADO 
RODRÍGUEZ

0,00 0,00 0,00

36171****

MARÍA 
VICTORIA 
ALONSO 
ROGRÍGUEZ

3,00 0,00 0,00

53179****
IRENE OTERO 
VEIGA

2,00 0,00 0,00

76995****
JAVIER CABIRTA 
CABALEIRO

3,00 0,00 0,00

Segundo.- Puntuació ns totais provisionais no proceso selectivo 

Finalizada a fase  de oposició ns  e  finalizada a  fase  de  concurso,  as  puntuació ns 
totais obtidas polos aspirantes no proceso selectivo son as seguintes:

DNI Nome Apelido1 Apelido2
Fase 

oposición

Fase de 
concurso

Puntuacións 
totais do 
proceso 
selectivo

78142**** IRIA PRADO RODRÍGUEZ 14,10 0,00 14,10

36171****
MARÍA 
VICTORIA

ALONSO MÉNDEZ 13,76
3,00 16,76

76995**** JAVIER CABIRTA CABALEIRO 9,43 3,00 12,43

53179**** IRENE OTERO VEIGA 9,18 2,00 11,18

Terceiro.- Prazo de alegació ns, lista de reserva e proposta de nomeamento
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Así mesmo, o Tribunal acorda conceder un prazo de tres (3) días hábiles para que 
as persoas aspirantes que superasen todos os exercicios da fase de oposició n e 
presentasen  os  méritos  correspondentes  poidan  formular  as  alegació ns  ou 
reclamació ns que consideren oportunas, de conformidade co establecido no artigo 
11 das bases reguladoras da convocatoria.

No  caso  de  que,  unha  vez  transcorrido  o  prazo  concedido  non  se  presentasen 
alegació ns  e/ou  reclamació ns,  estas  puntuació ns  provisionais  pasarán  a  ter 
cará cter definitivo, quedando a LISTA DE RESERVA configurada do seguinte xeito:

DNI Nome Apelido1 Apelido2 Puntuació ns totais do proceso 
selectivo

36171****
MARÍA

VICTORIA 
ALONSO MÉ NDEZ

16,76

78142**** IRIA PRADO RODRÍGUEZ 14,10

76995**** JAVIER CABIRTA CABALEIRO 12,43

53179**** IRENE OTERO VEIGA 11,18

De igual forma, no caso de que unha vez transcorrido o prazo concedido, non se 
presentasen  alegació ns  e/ou  reclamació ns,  o  Tribunal  PROPÓ N  ao  ó rgano 
competente  o  nomeamento  de  D.ª  MARÍA  VICTORIA  ALONSO  MÉ NDEZ  como 
funcionaria interina dunha praza de coordinadora de informació n xeral-auxiliar 
administrativo,  escala  de  administració n  xeral,  por  ser  a  persoa  aspirante  que 
obtén a maior puntuació n total no proceso selectivo.

Asinado na data da sinatura dixital. 
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