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SECRETARIA INTERVENCION
Data de Sinatura: 13/03/2026

CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN

[ ” (PONTEVEDRA)

RESOLUCION DE ALCALDIA
Exp: 279/2026

BASES E CONVOCATORIA PARA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL
DUN AUXILIAR ADMINISTRATIVO, DENTRO DO PLAN DE
COFINANCIAMENTO DE SERVIZOS SOCIAIS PARA O ANO 2026
SUBVENCIONADO POLA DEPUTACION DE PONTEVEDRA.

Vista as bases reguladoras e convocatoria do Plan de Confinaciamento de Servizos
Sociais para o ano 2026, publicado no BOPPO n° 6, do 12 de xaneiro de 2026.

Vista a concesion da subvencién con n° de rexistro de entrada 2026-E-RC-327 da
Deputacion Provincial de Pontevedra, de data 02/03/2026.

Visto o RC de 12/03/2026 n° operacion 2026/EP/000521, por importe de 9.753,05 €, con
cargo as aplicacions 2026.2310.13100 e 2026.2310.16000 (subvencion Plan
cofinanciamento).

Vistas as BASES PARA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DUN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, DENTRO DO PLAN DE
COFINANCIAMENTO DE SERVIZOS SOCIAIS PARA O ANO 2026
SUBVENCIONADO POLA DEPUTACION DE PONTEVEDRA., asinadas pola
Alcadia en data 12/03/2026.

Visto o informe de reparo suspensivo da Secretaria-Intervencion de data 13/03/2026.

Considerando o Informe de servizos sociais de 13/01/2026 sobre solicitude de adhesion
ao Plan de cofinanciamento para o 2026, e considerando que a presente contratacién
responde a necesidades de persoal urxentes e inaprazables, é dicir, necesidades minimas
para o exercicio das sdas funcions ou para o desempefio das stias competencias en termos
razoables de eficacia, asi como a necesidades que afectan a funcions prioritarias
indispensables para poder satisfacer as necesidades basicas da vida persoal ou social das
persoas, de acordo coas circunstancias de cada momento ou lugar, ou necesarias para o
benestar da vecifianza.

De acordo coas atribuciéns do meu cargo que me confire a Lei 7/85 reguladora de Bases
de Réxime Local, e resolvendo as discrepancias manifestadas pola interventora no seu
informe de reparo de 13/03/2026, RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar as seguintes bases e convocatoria para a contratacion laboral temporal
de UNHA praza AUXILIAR ADMINISTRATIVO (en xornada de 20 h/sem 9 meses),
dentro do plan de Confianciamento de Servizos Sociais para o ano 2026.

“BASES PARA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DUN AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, DENTRO DO PLAN DE COFINANCIAMENTO DE
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CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDRA)

SERVIZOS SOCIAIS PARA O ANO 2026 SUBVENCIONADO POLA DEPUTACION
DE PONTEVEDRA.

Base primeira.- Obxecto

A Deputacion de Pontevedra concedeu ao Concello de Pazos de Borbén,unha
subvencion para levar a cabo a contratacion dun auxiliar administrativo dento do Plan
de Confianciamento de Servizos Sociais para o ano 2026.

De acordo coa subvencion, o Concello de Pazos de Borbén procede a contratar a unha
persoa desempregada, inscrita no Servizo publico de Emprego de Galicia como
demandante non ocupada e que estea dispoiiibles para o emprego (tanto no momento
da seleccion como no da formalizacion do contrato), para o cal débese presentar a
correspondente oferta na oficina ptublica de emprego, co modelo normalizado para os
efectos, facendo referencia aos requisitos que deben reunir a persoa que sexa
contratada para o adecuado desemperio das funcions inherentes ao posto de traballo.

Base segunda.- Tipo de contrato.-

Estas bases regulan o proceso de seleccion para contratar, con cardcter laboral
temporal:

UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA SERVIZOS SOCIAIS

Duracion do contrato: 9 meses con xornada parcial ( 4 horas diarias, sendo un total de
20 horas semanais) Categoria profesional : auxiliar administrativo, grupo de
cotizacion 07, codigo de ocupacion A.

As retribucions salariais brutas, incluidas as prorratas das pagas extras, sequndo o
Salario Minimo Porfesional :

Salario bruto incluidas as pagas extras .....................= 759,26€

S.S. a cargo da empresa... ......ccocevieiiiniiiniiiiniiiann =253,21€

Base terceira.-Praza.-

UNHA praza de AUXILIAR ADMINISTRATIVO dentro do Plan de Cofinanciamento
de Servizos Sociais obras e servizos municipais da Deputacion Provincial de
Pontevedra, para o proxecto ao ano 2026.

Base cuarta.-Publicidade do procedemento.-

Para garantir o principio de publicidade, ademais da solicitude de oferta a Oficina do
Servizo Publico de Galicia, publicaranse as bases desta convocatoria, listado das
persoas remitidas polo SEPEG e o listado de seleccionados no taboleiro de anuncios da
sede electronica (https://pazosdeborben.sedelectronica.gal) do Concello de Pazos de
Borbén e de forma complementaria na stia pdxina web, https://pazosdeborben.gal.

Base quinta.-Requisitos dos aspirantes.

Para seren admitidos a realizacion do proceso selectivo, as persoas aspirantes deberdn
posuir na data de finalizacion da presentacion de solicitudes, e manter ata o momento
do correspondente nomeamento, os sequintes requisitos de participacion:

a) Ter cumprido dezaseis (16) anos e non exceder a idade maxima de xubilacion
forzosa.

b) Posuir a capacidade funcional para o desempefio da tarefas propias do posto.

¢) Non padecer enfermidade, nin estar afectado/a por limitaciéns fisicas ou psiquicas
que impidan ou sexan incompatibles co desenvolvemento das funciéons do posto de
traballo.
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CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDRA)

d) Non se atopar incurso/a en ningunha causa de incompatibilidade ou incapacidade
que determine a lexislacion vixente para contratar coa administracion Publica.

e) Non haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, do servizo de
calquera das Administracions Publicas por sentenza xudicial firme ou resolucion
administrativa.

P Titulacion minima: Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria
(ESO), formacion profesional de primer grado o equivalente.

Este proceso ao estar vinculado a solicitude de oferta a Oficina do Servizo Publico de
Galicia, so poderdn presentar solicitude para o proceso de seleccion aquelas persoas
que vefian no listado remitido pola oficina de emprego, quedando excluidos todas
aquelas solicitudes que non cumpran con este requisito.

Base sexta.-Prazo de presentacion das solicitudes e documentacion.-

Os aspirantes que se relacionen no listado remitido polo SEPEG, podrdn presentar a
sua solicitude en instancia dirixidas ao Sr. Alcalde do Excmo. Concello de Pazos de
Borbén, anexo I, ata o dia 23/03/2026. O SEPEG notificard aos candidatos da lista
para que os que desexen presenten a solicitude. Ademdis o Concello de Pazos de
Borbén publicara o listado de persoas candidatas recibidas no taboleiro de anuncios da
sede electronica (https://pazosdeborben.sedelectronica.gal) do Concello de Pazos de
Borbén e de forma complementaria na sua pdxina web, https://pazosdeborben.gal.

A instancia deberd ir acompafiada dos sequintes documentos:

a) Copia auténtica do DNI.

b) Copia auténtica da tarxeta de demandante de emprego actualizada ao dia de
presentacion da solicitude.

¢) Declaracion xurada de cumpri-los requisitos necesarios para contratar coa
Administracion Publica, asi como de non estar incurso en ningunha causa de
incompatibilidade ou incapacidade previstas na lexislacion vixente, incluida na
solicitude.

d) Declaracion de posuir a capacidade funcional para o desempeiio da tarefas propias
do posto.

e) Declaracion de non padecer enfermidade, nin estar afectado/a por limitacions fisicas
ou psiquicas que impidan ou sexan incompatibles co desenvolvemento das funcions do
posto de traballo

f) Titulacion minima esixida segundo a base quinta.

A presentacion de solicitudes poderd facerse ben no Rexistro Xeral do Concello (Lugar
de Pazos n°52. 36841 Pazos de Borbén) en horario de 09:00 a 14:00 horas, de luns a
venres, ou ben en calquera das formas establecidas no artigo 16 da Lei 39/2015, de 1
de outubro, do Procedemento administrativo Comuin das Administracions Publicas. As
solicitudes que se presenten a través da oficina de correos deberdn entregarse en sobre
aberto para seren seladas e datadas polo funcionario de correos antes de ser
certificadas. No caso de que a instancia non se presente directamente no rexistro xeral
do Concello, a persoa aspirante deberd dirixir por fax, ao niimero 986.49.71.46, unha
copia da instancia con anterioridade ao remate do prazo do solicitude, aos efectos de
que poida ser incluida na relacion de aspirantes ao proceso.

Base Séptima.- Procedemento de seleccion.-
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CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDRA)

O proceso de seleccion contard coa realizacion dunha proba prdctica Proba prdctica,
de cardcter obrigatorio e eliminatorio. Consistird nunha proba prdctica de informdtica
sobre libre office, relacionada coas tarefas a desempefiar no posto de traballo. Esta
proba terd como finalidade a avaliacion de competencias e destrezas profesionais dos
aspirantes a hora da stia adecuacion o posto de traballo. A proba prdctica realizarase o
24/03/2026 as 9:00 na Biblioteca do Concello de Pazos de Borbén Para pasar a proba
prdctica deberase acadar unha puntuacion minima de 5 puntos, sendo eliminados
todos aqueles aspirantes que non acaden dita puntuacion.

Os aspirantes deberdn acudir as probas provistos do DNI nas horas e datas dos
respectivos chamamentos, sen posibilidade de aprazamento calquera que for a causa
que lles impedira acudir, agds que a escusa sexa posible por ter amparo nun precepto
legal.

A participacion neste proceso selectivo supord, por parte dos solicitantes, a sua
aceptacion a formar parte da devandita lista enviada polo SEPE, nos termos da
normativa vixente de proteccion de datos de cardcter persoal, previstos na Lei Orgdnica
Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, e informdmoslle que os seus datos persoais serdn rexistrados
nos ficheiros automatizados do CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN “FICHEIRO
DE SELECCION DE PERSOAL” (BOPPO N°98, 23/05/2012), coa finalidade de
xestionar a sua solicitude no proceso de seleccion. Mediante a facilitacion dos seus
datos persoais, os titulares dos mesmos consenten expresamente o tratamento dos
mesmos coa finalidade de levar a cabo a tramitacion do proceso selectivo no que
solicita participar e xestionar a lista de reserva, chamamentos e nomeamentos que se
deriven da mesma. Os seus datos non poderdn ser cedidos, salvo cesions previstas na
Lei. En todo momento poderd usar os seus dereitos de acceso, cancelacion,
rectificacion, oposicion mediante un escrito dirixido a Concello de Pazos de Borbén,
Rua Pazos n° 52 - 36841 - Pazos de Borbén (Pontevedra) ou por e-mail a
concello@pazosdeborben.org , achegando en ambos os casos copia do D.N.I.

Si algunha das persoas incluidas na oferta solicita que non se inclilan os seus datos no
citado ficheiro non poderd continuar no proceso de seleccion.

Base oitava.-Tribunal cualificador.-

O Tribunal Cualificador do proceso selectivo designarase de conformidade co disposto
no artigo 60 do TREBEP e 59 da lei 2/2015 do 29 de abril, do emprego publico de
Galicia, e estard composto polos sequintes membros.

Un presidente: José Manuel Soto Virulegio
Secretaria: Maria Isabel Fragueiro Pifieiro.
Tres vogais:

1° Maria Cyntia Lopez Castellano

2° Vanesa Boullosa Peralba

3° Begoria Tellado Miguez

Suplentes:

Presidente: Pilar Ferndandez Alonso
Secretaria: Rocio Comesafia Campos

1° Ana Lusquirios Fonterosa

2° Angélica Maria Gémez Garcia
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CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDRA)

3° Maria del Rosario Gonzdlez Sanchez

Os integrantes do tribunal serdn designado polo concello de Pazos de Borbén. Todolos
vogais do Tribunal Cualificador deberdn ter nivel de titulacion académica ou de
especializacion profesional igual ou superior d esixida para o acceso ds prazas obxecto
desta convocatoria.

Os/as membros dos tribunais deberdn absterse de intervir, comunicdndolle 6 Alcalde
cando concorra neles algunha circunstancia previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, de
1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico. Asi mesmo, os/as aspirantes
poderdan recusar 0s membros do Tribunal cando concorra neles algunha das
circunstancias previstas para a abstencion e de conformidade co establecido no artigo
24 da citada Lei 40/2015.

Os membros do tribunal e os seus asesores que asistan ds sesions percibirdn as
indemnizacions pola sua asistencia segundo a contia legalmente establecida e de
conformidade co previsto no 29 do Real Decreto 462/2002, de 24 de maio de
Indemnizacions por razon de servizo.

Base novena.- Relacion de aprobados e recursos.-

A listaxe provisional de aprobados serd publicada no taboleiro de anuncios da sede
electronica (https://pazosdeborben.sedelectronica.gal) do Concello de Pazos de Borbén
e de forma complementaria na sua pdxina web, https://pazosdeborben.gal
concedéndolles un prazo de dous dias habiles seguintes para presentar reclamacions.

A listaxe definitiva de seleccionados para contratacion serd publicada no taboleiro de
anuncios da sede electronica (https://pazosdeborben.sedelectronica.gal) do Concello de
Pazos de Borbén e de forma complementaria na sua pdxina web,
https://pazosdeborben.gal Contra a acta de valoracion de méritos do Tribunal poderd
interpofierse recurso de alzada anta a alcaldia-presidencia de conformidade co previsto
na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comiin.

Base décima.- Funcionamento da lista.

Concello de Pazos de Borbén publicarad no taboleiro de anuncios da sede electronica
(https://pazosdeborben.sedelectronica.gal) do Concello de Pazos de Borbén e de forma
complementaria na sua paxina web, https://pazosdeborben.gal, a listaxe de integrantes
da lista aos que se procede a chamar para cubrir as prazas correspondentes,
outorgdndoselle un prazo de 2 dias hdbiles para que manifesten se estdn dispostos a
aceptar a oferta para cubrir a vacante ou vacantes que se pretenden cubrir,
respectando en todo caso o lugar se ocupe na lista de reserva.

Aqueles que figuren no chamamento e non manifesten en prazo que estdn dispostos a
aceptar a oferta ou contesten rexeitando a oferta considerarase que renuncian.

o Declaracion xurada de non estar separado mediante expediente disciplinario do
servizo de calquera das Administracions Publicas, nin estar inhabilitado para o
exercicio de funcions publicas por sentencia firme.

o Fotocopia da cartilla da S.S.

o Nuimero de conta bancaria cos 20 dixitos.

o Declaracion responsable de non padecer padecer enfermidade, nin estar afectado/a
por limitaciéns fisicas ou psiquicas que impidan ou sexan incompatibles co
desenvolvemento das funcions do posto de traballo.

o Xustificante de estar inscrita no Servizo publico de Emprego de Galicia como
demandante non ocupada e que estea disporiibles para o emprego actualizado ao dia de
aceptacion do posto.
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https://pazosdeborben.gal/

CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDRA)

A omision ou defecto emendable nalgiin dos documentos anteriores dard lugar d
concesion dun prazo de 1 dia habil para a sua achega ou subsanacion que se contard
desde o seu requirimento efectuado pola unidade de Persoal que poderd ser ben
mediante chamada telefénica ou ben mediante correo electrénico, para unha maior
axilidade na stia tramitacion, asi mesmo tamén se publicard no taboleiro de anuncios
da sede electronica (https://pazosdeborben.sedelectronica.gal) do Concello de Pazos de
Borbén e de forma complementaria na sua pdxina web, https://pazosdeborben.gal.

En ningun caso este prazo supord ampliacion do prazo procedente para a concorrencia
dos requisitos esixidos d data da convocatoria.

Pola alcaldia procederase a contratacion laboral do/a candidato/a que corresponda que
dentro do prazo indicado presente a documentacion referida e acredite que retine os
requisitos esixidos nesta convocatoria.

En caso contrario, salvo casos de imposibilidade suficientemente acreditada, o/a
candidato/a que non cumpra co establecido no pardgrafo anterior non poderd ser
contratado/a ou nomeado, quedando anuladas todas as actuacions e sen prexuizo da
responsabilidade na que, no seu caso, poderd ter incorrido por falsidade nos datos
declarados na instancia.

A resolucion de contratacion laboral publicarase no taboleiro de anuncios da sede
electronica (https://pazosdeborben.sedelectronica.gal) do Concello de Pazos de Borbén
e de forma complementaria na stia pdxina web, https://pazosdeborben.gal durante un
prazo de 1 mes, co seu réxime de recursos.

Aqueles que figuren na proposta de contratacién ou nomeamento pero non acheguen a
documentacion no prazo indicado, poderd considerarse que renuncian as prazas ou
postos ofertados, debendo neste caso propor a contratacion/nomeamento aos seguintes
que foran chamados e aceptasen a oferta, pola orde que figuren na lista e ata o
niimero mdximo de prazas ou postos a cubrir, procedéndose da mesma forma.
Rematado o proceso selectivo, elaborase unha lista de reserva, con validez de oito
meses contados dende o inicio da contratacion obxecto destas bases.

Base décima primeira.- Cardcter vinculante das bases e incidencias

As bases desta convocatoria vinculan a administracion municipal, o tribunal
cualificador e aos aspirantes que participen no proceso selectivo. O tribunal queda
facultado para interpretar as bases da convocatoria, asi como para resolver cantas
dubidas e incidencias presente a sua aplicacion e poderd optar os acordos necesarios
procurando a boa orde e desenvolvemento do proceso selectivo.

Base décimo segunda.- Disposicion final.

As bases da convocatoria e cantos actos administrativos deriven dela e das actuacions
do tribunal poderdn ser impugnadas nos casos e na forma establecidos pola Lei
39/2015, de 1 de outubro, do procedemento Administrativo Comun das
Administracions Ptublicas, a Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases de réxime
local, asi como na Lei 29/1998 do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-
administrativa. A administracion Municipal tamén poderd, no seu caso, revisalas
resolucions do tribunal sequndo o previsto na Lei 39/2015.

ANEXO1
MODELO DE INSTANCIA PARA PARTICIPAR NO PROCESO DE SELECCION
PARA' A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DUN AUXILIAR
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CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDRA)

ADMINISTRATIVO, DENTRO DO PLAN DE COFINANCIAMENTO DE
SERVIZOS SOCIAIS DA DEPUTACION DE PONTEVEDRA.

Nome Apelidos
DNI Data de nacemento

Enderezo N° Piso

Poboacion Provincia C.P.
Teléfonos de contacto: /

E-mail :

Documentacion:

O DNI

O DAMANDA DE EMPREGO ACTUALIZADA AO DIA DE
PRESENTACION

O DA SOLICITUDE

O Titulacion esixida na base quina

Asi mesmo declaro por medio da presente e baixo a mifia responsabilidade que :

a) Posuir a capacidade funcional para o desemperio da tarefas propias do posto.

b) Non padecer enfermidade, nin estar afectado/a por limitacions fisicas ou psiquicas
que impidan ou sexan incompatibles co desenvolvemento das funciéons do posto de
traballo.

¢) Non se atopar incurso/a en ningunha causa de incompatibilidade ou incapacidade
que determine a lexislacion vixente para contratar coa administracion Publica.

d) Non haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, do servizo de
calquera das Administracions Publicas por sentenza xudicial firme ou resolucion
administrativa.

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL
Consentimento e Deber de Informar aos Interesados sobre Proteccion de Datos

O Fun informado de que esta Entidade vai tratar e gardar os datos achegados
na instancia e na documentacion que a acompaia para a realizacion de actuacions
administrativas

Informacion bdsica sobre proteccion de datos

Responsable: Concello de Pazos de Borbén

Finalidade: Tramitar procedementos e actuacions administrativas.

Lexitimacion: Cumprimento dunha mision realizada en interese publico ou no
exercicio de poderes publicos outorgados a esta Entidade.

Destinatarios: Cederanse datos, no seu caso, a outras Administracions Publicas e aos
Encargados do Tratamento dos Datos. Non hai prevision de transferencias a terceiros
paises.

Dereitos: Acceder, rectificar e suprimir os datos, asi como outros dereitos, tal e como se
explica na informacién adicional.

Informacion Adicional: Pode consultar a informacion adicional e detallada sobre
Proteccion de Datos na seguinte direccion:
http://pazosdeborben.sedelectronica.gal/privacy

O PRESTA O SEU CONSENTIMENTO para que a entidade realice consultas
dos datos do solicitante/representante a través da Plataforma de Intermediacion de
Datos e outros servizos interoperables

Firma

En Pazos de Borbén, de de 20__

En Pazos de Borbén,

NUmero: 2026-0210 Data: 13/03/2026
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1 CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDR}\)

O ALCALDE
Documento asinado e datado por via electronica d marxe

Segundo.- Solicitar ao SEPE, segundo as bases reguladoras desta convocatoria, o listado
de persoas desempregadas, mediante a presentacion da correspondente oferta na oficina
putiblica de emprego co modelo normalizado para os efectos, solicitando 5 persoas para
posto,

Terceiro.- Aprobar o gasto correspondente con cargo as aplicacions 2310.13100 e
22310.16000.

En Pazos de Borbén,
Mandao e asinao o Alcalde.

RESOLUCION ASINADA POLO ALCALDE MEDIANTE CERTIFICADO
ELECTRONICO, NA DATA QUE FIGURA NA MESMA SINATURA,
EXTENDIDA AO MARXE DO DOCUMENTO.

DOU FE. A SECRETARIA-INTERVENTORA, MEDIANTE FIRMA DIXITAL AO
MARXE.

NUmero: 2026-0210 Data: 13/03/2026
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