CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDRA)

Exp: 725/2025
RESOLUCION DE ALCALDIA

Asunto: Elevacion a definitivas das puntuacions provisionais, proposta de
nomeamento e a proposta de lista de agarda. Apertura prazo de 20 dias para
acreditacion de requisitos polo aspirante proposto dacordo co artigo 9 das bases.

Vista acta do tribunal de 17/04/2026, do proceso selectivo para o acceso mediante
concurso-oposicion & praza de funcionario de carreira de arquitecto/a técnico/a do
Concello de Pazos de Borbén, da escala de administracion especial, Grupo A, Subgrupo
A-2, na que se sinala:

(13

XOSE LUCIANO OTERO CAMINA (1 para 2)
HASH: 604b729143380192513a096f22d4937d

Alcalde
Data de Sinatura: 27/04/2026

- Finalizada a fase de valoracion de meéritos, vistas as puntuaciéns do primeiro e segundo

n exercicio, acreditacion do idioma galego e valoracion de méritos, resulta a sequinte puntuacion
provisional total do proceso selectivo, por orde de puntuacion:
Nome e apelidos DNI 1= 22 | Coflecemento|Valoracion| par,,
Exercicio [ Exercicio | dogalego  [de méritos
[AMA CELIA BARCIA RODRIGUEZ [**+8345%++ 5,89 8,40 1,00 7,00 22,29
ARACELI GOMEZ FRESCO =425 5,11 5,00 1,00 §30 17,41

- De conformidade coas bases, establécese un prazo de tres dias hdbiles dende a publicacion do
resultado da fase de concurso no taboleiro de anuncios da sede electrénica, no que os
aspirantes poderdn presentar alegaciéns ou observaciéns ds puntuacions asignadas. .../...

A valoracion provisional total entenderase elevada a definitiva no caso de que non existan
alegacions, e, s6 en tal caso de que non se produzan alegaciéns no citado prazo de tres dias
habiles, o tribunal propén d Alcaldia os puntos 3 e 4 que se recollen a continuacion:

NUmero: 2026-0340 Data: 27/04/2026

DECRETO

PILAR FERNANDEZ ALONSO (2 para 2)
HASH: 64d91494585d 1bfébcba7aad1714949a

SECRETARIA INTERVENCION
Data de Sinatura: 27/04/2026

3. Proposta de candidato para nomeamento coma funcionaria de carreira para praza de
funcionario de carreira de arquitecto/técnico do concello de Pazos de Borbén, da escala de
administracion especial, grupo A, subgrupo A-2.

A vista das puntuaciéns finais, e tendo en conta que o niimero de aprobados non pode pasar o
niimero de prazas vacantes convocadas no proceso selectivo (1), o tribunal propén para o seu

nomeamento coma funcionaria de carreira - praza de funcionario de carreira de
arquitecto/técnico do concello de Pazos de Borbén, da escala de administracién especial, grupo
A, subgrupo A-2, ao seguinte aspirante que aproba o proceso selectivo:

- Ana Celia Barcia Rodriguez co DNI **8345***

Sequndo o disposto no artigo 9 Bases requladoras do proceso selectivo para o acceso mediante
concurso-oposicion d praza de funcionario de carreira de arquitecto/técnico do concello de

Pazos de Borbén, da escala de administracion especial, grupo A, subgrupo A-2, a aspirante
proposta dispord do prazo de vinte dias naturais desde que se publiquen as listas de aprobados

na sede electrénica, para achegar os documentos acreditativos de capacidade e requisitos
esixidos na convocatoria.
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Correccion: https://pazosdeborben.sedelectronica.gal/

Dado o prazo de 3 dias hdbiles para alegacidns a que se refire o punto 2 da presente acta, o
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CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDRA)

prazo anterior dos 20 dias naturais comezardn a computar unha vez finalizado este prazo de 3
dias hdbiles sen presentarse alegacions, momento no que as puntuacions provisionais pasardn
a ser definitivas, e unha vez que se proceda d publicacién correspondente ao respecto no
taboleiro de anuncios da sede electronica e na pdxina web dacordo coas bases. En caso de
presentarse alegaciéns este tribunal terd que volver a reunirse, realizdindose novo
pronunciamento ao respecto.

4. Lista de reserva

En aplicacioén do disposto no artigo 10 das bases requladoras do proceso selectivo, “o tribunal
elaborard tamén por orde decrecente de puntuacion unha listaxe de agarda coas persoas
aspirantes que, superando todos os exercicios da fase de oposicion, non obtivesen praza, lista
de agarda que poderd empregarse para a cobertura temporal de postos/prazas por persoal
funcionario interino de arquitecto técnico sempre que concorran algunha das circunstancias
descritas nos artigos 10 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se
aproba o Texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado Piiblico e 23 da Lei 2/2015,
de 29 de abril, do Emprego Ptblico de Galicia.”

A lista de reserva, confeccionada por orde de maior a menor puntuacién, serd sometida d
aprobacioén do Sr. Alcalde.

A vista das puntuaciéns totais, o tribunal propén a seguinte lista de agarda por orde:
- Araceli Gémez Fresco

Dado o prazo de 3 dias hdbiles para alegacions a que se refire o punto 2 da presente acta, esta
proposta de lista de agarda ao igual que a proposta de nomeamento, serd definitiva unha vez
transcorra o prazo de alegacions de 3 dias hdbiles sen presentarse alegacions. No caso de que
existan alegacions o tribunal terd que volver a reunirse, realizandose novo pronunciamento ao
respecto.

Contra as resolucions e os actos de tramite deste Tribunal, si estes ultimos deciden directa ou
indirectamente o fondo do asunto, determinan a imposibilidade de continuar o procedemento,
producen indefension ou prexuizo irreparable a dereitos ou intereses lexitimos, poderd
interpofierse recurso de alzada ante o Sr. Alcalde, no prazo de 1 mes ( LPAC). ”

Visto que non se efectuaron alegacions no prazo de tres dias habiles establecido.

De conformidade coas atribuciéns que me confire a normativa vixente de réxime local,
RESOLVO:

- Declarar que quedan elevadas a definitivas as puntuacions recollidas na citada acta do
tribunal de 17/04/2026, asi como que queda elevada a definitiva a proposta de
nomeamento e a proposta de lista de agarda recollidas na acta do tribunal de
17/04/2026, nos seus termos.

- En consecuencia e segundo o disposto no artigo 9 Bases reguladoras do proceso
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DECRETO

Cod. Validacion: 76QQPRCGXW73NNGLN73Y4SMLC
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CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDRA)

selectivo, a aspirante proposta dispora do prazo de vinte dias naturais desde que se
publiquen as listas de aprobados na sede electronica, para achegar os documentos
acreditativos de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria, debendo aportar: “...
a) Fotocopia do DNI, que se deberd presentar acompanada do orixinal para a stua
compulsa.

b) Certificado Médico Oficial acreditativo de non padecer enfermidade nin defecto
fisico que impida o desempefio das funcidns propias do posto.

c) Copia autenticada ou fotocopia (que se deberd presentar acompafiada do orixinal
para a stia compulsa) do titulo esixido ou certificacion académica correspondente.

d) Declaracion xurada de non ter sido separado mediante expediente disciplinario do
servizo de ningunha das Administracions Publicas ou dos érganos constitucionais ou
estatutarios das Comunidades auténomas, nin de atoparse en situacion de
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos ptblicos por resolucion
xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de funcionario ao que pertence a praza. E
no caso de ser nacional doutro estado: declaracién xurada de non atoparse
inhabilitado ou en situacion equivalente nin sometido a sancion disciplinaria ou
equivalente que impida, no Estado da stia nacionalidade, nos mesmos termos o acceso
ao emprego publico.

e) Declaracion xurada de non estar incurso en ningunha das causas de incapacidade
ou incompatibilidade determinadas na lexislacion vixente.

f) Fotocopia da tarxeta da Seguridade Social e niimero de conta bancaria

g) O aspirante aprobado que fixese valer a stia condicién de persoal con minusvalia na
instancia, deberd presentar tamén a certificacion que acredite tal condicion, e
igualmente deberd presentar certificado, expedido polo mesmo o6rgano ou polo
competente da administracion sanitaria, acreditativo da compatibilidade co desempefio
das tarefas ou funcions correspondentes. ...”

Segundo.-  Publicar no  taboleiro de anuncios da sede electrénica
(https://pazosdeborben.sedelectronica.gal) do Concello de Pazos de Borbén e na stia paxina
web https://pazosdeborben.gal anuncio ao respecto.

Mandao e asinao o Sr. Alcalde en Pazos de Borbén.

RESOLUCION ASINADA POLO ALCALDE MEDIANTE CERTIFICADO ELECTRONICO
NA DATA QUE FIGURA NA SINATURA DESCRITA A MARXE DO DOCUMENTO.
DOU FE, A SECRETARIA-INTERVENTORA MEDIANTE SINATURA DIXITAL A
MARXE.
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