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SECRETARIA INTERVENCION
Data de Sinatura: 21/03/2025

CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDRA)

RESOLUCION ALCALDiA
N° de expediente 145/2025

APROBACION RESULTADO CORRESPONDENTE A ACTA DO 14/03/2025
PARA SELECCION DE UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO, PARA O
PROXECTO “CONTRATACION PERSOAL PLAN MAIS PROVINCIA 2025” ,
DENTRO DO PLAN DE OBRAS E SERVIZOS DE COMPETENCIA
MUNICIPAL (LINA 3) SUBVENCIONADO POLA DEPUTACION DE
PONTEVEDRA

De conformidade coas Bases da convocatoria aprobada por Resolucién de alcaldia n°
n°2025-0155 e coa aprobacion da lista de candidatos por Resolucién de alcaldia n°
2025-0164 segundo o resultado de seleccién enviado polo SPEG n° 12-2025-1772.

Visto o resultado do proceso selectivo do Tribunal Cualificador para a contratacién
laboral temporal de un auxiliar administrativo e duracién nove meses, conforme ao Plan
mais provincia 2025, lifla 3, “contratacion persoal plan mais provincia 20257,
subvencionado pola Deputacion de Pontevedra, segundo a acta de data 14/03/2025.

Finalizado o proceso selectivo para unha praza de auxiliar administrativo, conforme ao
Plan mais provincia 2025, lifia 3, “contratacion persoal plan mais provincia 2025,
subvencionado pola Deputacién de Pontevedra, de conformidade co acordo que figura
na acta do tribunal seleccionador de data 14/03/2025, o tribunal acordou declarar non
aptos na proba practica a todos os aspirantes:

NOME PUNTUACION

TOTAL
LUCILA CORUIJEIRA SOTO 0,00 non apto
MARIA DE LA MER GARCIA | 1,20 non apto
ROMAN
MAYRA GARCIA | 0,00 non apto
EXTREMADOURO
JAVIER GOMEZ MOURINO 0,15 non apto
YOLANDA MARIA RODRIGUEZ | 0,90 non apto
RODRIGUEZ

De conformidade coa base oitava das Bases da convocatoria aprobada por Resolucion
de alcaldia n°2025-0155 establécese:

«

Fase B: Proba prdctica, de cardcter obrigatorio e eliminatorio. Consistird nunha
proba prdctica de informdtica sobre libre office version 7.5.9.2, relacionada coas
tarefas a desempenar no posto de traballo. Esta proba terd como finalidade a
avaliacion de competencias e destrezas profesionais dos aspirantes a hora da sta
adecuacion o posto de traballo e terd unha valoracion maxima de 4 puntos sendo
eliminados todos aqueles aspirantes que non acaden unha puntuacion minima de 2
puntos....”

De acordo coas atribucions do meu cargo que me confire a Lei 7/85 reguladora de Bases
de Réxime Local,
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CONCELLO DE PAZOS DE BORBEN
(PONTEVEDRA)

RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar definitivamente o resultado da seleccién segundo a acta de data do
14 de marzo de 2025:

NOME

LUCILA CORUJEIRA SOTO non apto
MARIA DE LA MER GARCIA ROMAN non apto
MAYRA GARCIA EXTREMADOURO non apto
JAVIER GOMEZ MOURINO non apto
YOLANDA MARIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ | non apto

Segundo: Declarar deserto o proceso de seleccion correspondente as bases e
convocatoria aprobada por Decreto da Alcaldia n°2025-0155 de data 18/03/2025.

Pazos de Borbén,

RESOLUCION ASINADA POLO ALCALDE MEDIANTE CERTIFICADO
ELECTRONICO, NA DATA QUE FIGURA NA MESMA SINATURA,
EXTENDIDA AO MARXE DO DOCUMENTO.

DOU FE. A SECRETARIA-INTERVENTORA, MEDIANTE FIRMA DIXITAL AO
MARXE.
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